
Audit 
pracovních
příležitostí

kontaktujte nás 

Agentura 
pro podporované
zaměstnávání

Agentura Osmý den, o.s.

firemní konzultanti

Jsme partnerem pro firmy, 

které rozeznávají svou 

společenskou odpovědnost

a chtějí zákonné povinnosti 

řešit smysluplně.

Zuzana Thürlová, vedoucí služeb agentury

E zuzana.thurlova@osmyden.cz

T 774 775 709

Alena Maternová, firemní konzultantka

E alena.maternova@osmyden.cz

T 774 775 014

Lucie Šperlová, firemní konzultantka

E lucie.sperlova@osmyden.cz

T 725 582 782

Jakub Formánek, jednatel agentury

E formanek@jurta.cz

T 602 612 445

Agentura 
pro podporované
zaměstnávání

Děčín: Sládkova 8, T 412 548 634
Ústí nad Labem: Dvořákova 6, T 412 548 635 
E osmyden@osmyden.cz  W www.osmyden.cz

Agentura Osmý den pomáhá najít a udržet si 
zaměstnání lidem, jejichž schopnosti nebo možnosti 
uspět na otevřeném trhu práce jsou sníženy do té míry, 
že potřebují individuální podporu před nástupem i po 
nástupu do zaměstnání.



vstupní jednání		  >> 

zástupce managementu fIRMY
pověřený zaměstnanec firmy
Firemní konzultant Agentury

návrhy řešení		  >> �realizace řešení

•	 ujasnění potřeb firmy

•	 analýza pracovního prostředí

•	 stávající způsoby plnění 

tzv. povinného podílu 

•	 nové a vhodné možnosti plnění 
povinného podílu

•	 výpočet mzdových a daňových 
úspor

•	 možnosti zaměstnat člověka s 
postižením a vytipování uchazečů

•	 zavedení úspor

•	 asistence při zapracování 
případného nového zaměstnance

•	 pracovněprávní poradenství

pověřený zaměstnanec firmy
Firemní konzultant Agentury

pověřený zaměstnanec firmy
Firemní konzultant Agentury

NÁSLEDNÝ SERVIS
Po zavedení úspor a zapracování nového 
zaměstnance poskytujeme kvalitní pracovně-
právní poradenství, např. při změně podmínek 
ve firmě. 

Poslední realizované audity
Tesco Stores ČR a.s. | Děčínská sportovní, p.o.
PT ELEKTRO – MARKET s.r.o. | Krajská zdravotní, a.s. 
PJ Expedis, spol. s r.o. | Rock Empire s.r.o. | Nábytek 
PAUL s.r.o. a další.

Audit pracovních příležitostí:					   
Ručíme za finanční úspory, kvalitní řešení		
povinného podílu a dobré zaměstnance.

Jakub Formánek, 								     
jednatel A8D

INDIVIDUÁLNÍ PŘÍSTUP
Respektujeme specifické potřeby firmy, 
zohledňujeme různosti provozů a pracovních 
podmínek, řešení šijeme podle potřeb firmy.

DISKRÉTNOST A LOAJALITA
Pro navržení vhodného řešení potřebujeme 
základní informace o firmě. Tyto slouží 
výhradně pro potřeby vzájemné spolupráce.

Audit pracovních příležitostí, který nám agentura 
připravila, byl velmi rychle a profesionálně připraven, 
aniž bychom pocítili časové zatížení.

Lenka Fornůsková
manažerka zaměstnaneckých vztahů

Tesco Stores ČR a.s.

Audit nám přinesl finanční úspory i zaměstnance, se 
kterými jsme spokojeni. Navíc neomezil náš provoz.

Hana Petrová
manažerka provozu společnosti 

Děčínská sportovní, p.o.


